Администрация

городского поселения КУМИНСКИЙ

Кондинский район

Ханты – Мансийский автономный округ - Югра

Постановление

от 14 августа 2019 года                                                                            № 243
пгт. Куминский


Об осуществлении администрацией городского поселения Куминский ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

В соответствии со ст. 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.09.2010 № 142-оз "О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права", администрация городского поселения Куминский постановляет:

1. Утвердить Положение об осуществлении администрацией городского поселения Куминский ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства, и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, согласно приложению 1.

2. Утвердить Перечень уполномоченных лиц на осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, согласно приложению 2.

3. Постановление опубликовать в газете "Кондинский вестник" и разместить на официальном сайте администрации городского поселения Куминский".

4. Постановление вступает в силу после его обнародования.
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации городского поселения Куминский.
И. о. главы городского поселения Куминский                        И.А. Мальчихина
Приложение 1 к

постановлению администрации

городского поселения Куминский

от 14.08.2019 года №243

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИЕЙ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУМИНСКИЙ ВЕДОМСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ ТРУДОВОГОЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА И ИНЫХ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ, СОДЕРЖАЩИХ НОРМЫ ТРУДОВОГО ПРАВА (ДАЛЕЕ - ПОЛОЖЕНИЕ)

1.1. Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.09.2010 N 142-оз "О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права" (далее - Закон N 142-оз) и устанавливает порядок организации и проведения плановых и внеплановых проверок в отношении подведомственных администрации городского поселения Куминский муниципальных учреждений (далее - подведомственные организации) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

1.2. Органом администрации городского поселения Куминский, уполномоченным на осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (далее - уполномоченные органы), является:

1) Отдел организационно-правовой деятельности администрации городского поселения Куминский в отношении подведомственных организаций, определенных приложением 1 к Положению.
1.3. Координация деятельности по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (далее - ведомственный контроль), в подведомственных организациях, определенных приложением 1 к Положению, возлагается на заместителя главы администрации городского поселения Куминский.
1.4. Проверки в подведомственных организациях в рамках осуществления ведомственного контроля проводятся уполномоченными лицами на осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства, иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (далее - уполномоченные лица), перечень которых утверждается постановлением администрации городского поселения Куминский.

1.5. Уполномоченные лица при осуществлении проверок руководствуются законодательством Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и муниципальными правовыми актами городского поселения Куминский, регулирующими вопросы осуществления ведомственного контроля.

1.6. Организация и проведение проверок осуществляются в соответствии с положениями Закона N 142-оз.

1.7. Плановые проверки проводятся в соответствии с ежегодным планом проведения проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (далее - план проверок), по форме, установленной приложением 2 к Положению.

План проверок подведомственных организаций, определенных приложением 1 к Положению, утверждается постановлением администрации городского поселения Куминский.

1.8. Планы проверок в течение трех дней со дня утверждения размещаются на официальном администрации городского поселения Куминский в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

1.9. Проверки в подведомственных организациях, определенных приложением 1 к Положению, проводятся на основании распоряжения администрации городского поселения Куминский.
Приложение 1

к Положению об осуществлении администрацией 
городского поселения Куминский ведомственного
контроля за соблюдением трудового законодательства

и иных нормативных правовых актов,

содержащих нормы трудового права


ПЕРЕЧЕНЬ ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, В ОТНОШЕНИИ КОТОРЫХ ВЕДОМСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ ТРУДОВОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА И ИНЫХ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ, СОДЕРЖАЩИХ НОРМЫ ТРУДОВОГО ПРАВА, ОСУЩЕСТВЛЯЕТ АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУМИНСКИЙ
1. Муниципальное казенное учреждение «Центр культуры и молодежи «Камертон»»;
2. Муниципальное казенное учреждение «Служба хозяйственного обеспечения администрации городского поселения Куминский»
Приложение 2
к Положению об осуществлении администрацией 

городского поселения Куминский ведомственного контроля за

соблюдением трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права


План проведения плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на 2020 год
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Приложение 2 к

постановлению администрации

городского поселения Куминский

от 14.08.2019 года №243
ПЕРЕЧЕНЬ УПОЛНОМОЧЕННЫХ ЛИЦ НА ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ВЕДОМСТВЕННОГОКОНТРОЛЯ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ ТРУДОВОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА, ИНЫХ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ, СОДЕРЖАЩИХ НОРМЫ ТРУДОВОГО ПРАВА

1. Мальчихина Ирина Александровна, заместитель главы администрации;
2. Баталова Надежда Андреевна, главный специалист отдела организационно-правовой деятельности;
3. Попова Светлана Алексеевна, главный специалист отдела организационно-правовой деятельности.
